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 MEMENTO DONNEUR 
D’ORDRE ET CULTURE SÉCURITÉ
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Nos fondamentaux

1. Dépasser la lecture juridique pour définir des 
bonnes pratiques en entreprise 

2. Donner une vision globale des rôles et missions 
de chacun face aux obligations en matière de 
sécurité 

3. Rendre autonome les acteurs de terrain via 
l’appropriation de méthodes et outils propre à 
votre entreprise 

4. Ne pas avoir de parti pris
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OBJECTIFS
  
 Développer et entretenir la culture sécurité 
 Développer « l’œil » santé / sécurité 
 Identifier les responsabilités en matière de sécurité 

des donneurs d’ordre 
 Identifier les risques dans une situation de travail et 

mettre en place des actions de prévention pour relayer 
les actions menées par le service sécurité 
 Mieux situer le rôle prévention des donneurs d’ordre 

dans leurs missions
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PROGRAMME
1ère journée : 
  
Les enjeux de la prévention 

-      Enjeux humains 
-      Enjeux financiers 
-      Enjeux juridiques 
-      Enjeux d’image de marque 

  
La culture sécurité 

-      Le trépied de la sécurité 
-      La culture sécurité comme levier de performance sécurité 
-      L’analyse des comportements face à la sécurité 

  
L’analyse de risque 

-      DANGER / RISQUE 
-      La perception des risques 
-      L’analyse de risque (principe, méthode) 
-      Les risques majeurs présents sur le site de production
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PROGRAMME
2ème journée : 
  
Les outils incontournables du donneur d’ordre 

-      Le plan de prévention, (général et VALRHONA) 
-      Les autorisations de travail, (point chaud, travail en 

hauteur, espace confiné…) 
-      Alerte « STOP CHANTIER/INTERVENTION » 

  
Les outils annexes de la prévention 

-      La chasse aux risques, 
-      Les rondes de sécurité, 
-      Les rappels de consignes, 
-      Les causeries sécurité, 
-      La méthode des 5S appliquée au service de la sécurité 
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Les enjeux de la prévention 
En matière de SSCT
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▪Maison : 20 000 
▪Route :	 3 500 
▪Travail : 	800 

ENJEUX 
HUMAINS
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Travail
Maison

Route

Travail
Route

Maison

Maison
Route

Travail

Maison
Travail

Route

Quel est le « tiercé » des décès accidentels en France ?

Quizz santé sécurité Q1
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La sécurité, ce n'est pas naturel !

▪Maison : 20 000 
▪Route :	 3 221 (2021) 2780 (2020) 3498 (2019) 

▪Travail : 	550 et 250 de trajet 

Par nature nous n’avons pas des 
comportements sécurité.

Quizz santé sécurité
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10 s 

50 s 

3 min 

15 min

En France, pour environ 19 millions 
de salariés, il y a un accident du 

travail avec arrêt toutes les:

Quizz santé sécurité

* Données 2022 

Q2
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6 j 

66 j 

96 j 

126 j

Quelle est la durée moyenne 
d’un accident du travail:

Quizz santé sécurité

* Données 2022 

Q3
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10 

30  

60  

110 

Combien y a-t-il chaque jour 
d’accidents du travail avec Incapacité 

Partielle Permanente (invalidité) 

Quizz santé sécurité

* Données 2022 

Q4
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Quizz enjeux santé sécurité

1 salarié sur 12 a un accident très grave (mort ou handicap) 
avant la retraite 

Sur sa carrière, 1 salarié est en moyenne arrêté 3 mois à 
cause des accidents du travail 

Les accidents du Travail, correspondent au nombre 
d’habitant de Valence + Montélimar à l’arrêt pendant 1 an 

En France 1 salarié est handicapé à cause d’un Accident du 
travail toutes les 55 minutes

Une seule de ces affirmations est fausse, laquelle?

* Données 2022 

Q5
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● ~ 1478 accidents avec arrêt 

● ~ 295 années d’arrêt 

● ~ 110 invalides

Quizz enjeux santé sécurité

1
jour

* Données 2022 

Q6
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TMS 79% 

AMIANTE 6,9% 

DOS 6,5% 

BRUIT 1,5 % 

Quelles sont les 4 types ou causes de 
maladies professionnelles les plus 

fréquentes ?

Quizz enjeux santé sécurité

* Données 2022 

Q7
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Le dos 

Membres supérieurs 

Main 

Membres inférieurs

Où se blesse-t-on le plus ?

(17%)

(13%)

(32%)

(22%)

Quizz enjeux santé sécurité

* Données 2022

Q8
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ENJEUX 
FINANCIERS
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Financement de la réparation des  
accidents du travail

Cotisations EMPLOYEURS

Caisse Accidents du travail / 

Maladies professionnelles

Prestations médicales

100 %

- Indemnités Journalières 

- Frais médicaux 

- Rentes / Capitaux

Fonctionnement

Fonds de 
solidarité



 COPYRIGHT. Tous droits réservés à PREFAS Incendie

Quizz enjeux santé sécurité

* Données 2022 

3 500 € 

7 500 € 

15 000 € 

30 000 €

Combien coûte un AT en moyenne 
à l’entreprise ?

Q9
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Quizz enjeux santé sécurité

VRAI 

FAUX

En cas d’accident du travail grave, 
suis-je automatiquement indemnisé 

pour les conséquences financières dans 
ma vie personnelle ?

Q10
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Quizz enjeux santé sécurité
▪ Coût direct moyen AT avec arrêt 

▪ Coûts indirects (remplacement, 
	 casse, formations,  
	 désorganisation, retards…) 
___________________________________ 

=	 Coût réel

7 500 €

22 500 €

30 000 €
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ENJEUX 
JURIDIQUES
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Quelles différences y a-t-il entre la 
responsabilité civile et la 
responsabilité pénale ?

Quizz enjeux santé sécurité Q11
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Deux responsabilités

Punition du coupable  
d’une infraction : amende, prison

Réparation d’un dommage 
causé à autrui : Indemnisation

RESPONSABILITE 

CIVILE
RESPONSABILITE 

PENALE
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VRAI 

FAUX

En cas d’accident grave, seul  le chef 
d’établissement et éventuellement des 
hiérarchiques peuvent être inquiétés 

sur le plan pénal ? 

Quizz enjeux santé sécurité Q12
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Responsabilité pénale: la grue de Toul

▪ ~ 1750 accidents avec arrêt 
▪ ~ 300 années d’arrêt 
▪ ~ 110 invalides
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Responsabilité pénale : La grue de Toul

0 = acquittement 
+ = peine symbolique (amende) 
++ = prison

0 / + / ++ Corrigé

Chef d’agence ++ 2 ans de prison dont 10 mois fermes

Directeur des travaux ++ 2 ans de prison dont 9 mois fermes+ 10000 
F d’amende

Conducteur de travaux ++ 2 ans de prison dont 8 mois fermes + 5000 
F d’amende

Chef de chantier ++ 2 ans de prison dont 6 mois fermes

Grutier intérimaire + 10 000 F d’amende avec sursis
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Les sources du droit
Code de la Sécurité Sociale

Réparation des accidents du 
travail et des maladies 

professionnelles
Code Civil
Réparation de droit commun

Code du Travail
Infractions en matière d’hygiène  
et de sécurité

Code Pénal

Infractions de droit commun



 COPYRIGHT. Tous droits réservés à PREFAS Incendie

Réparation d’un dommage

Indemnisation de 
l’intégralité  

du préjudice subi

Indemnisation  
forfaitaire  

du préjudice professionnel 
…

Droit commun

Accident du travail 
Maladie professionnelle

( Code de la Sécurité Sociale )

( Code Civil )

FAUTE INEXCUSABLE
…sauf en cas de
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Définition de la faute inexcusable

C’est une faute d’une gravité exceptionnelle, dérivant d’un acte 
ou d’une omission volontaire, commise en connaissance du 
danger couru par la victime, en l’absence de tout fait 
justificatif

Le manquement à l’obligation de sécurité de résultat qui 
incombe à l’employeur a le caractère d’une faute inexcusable 
lorsqu’il avait ou aurait dû avoir conscience du danger auquel 
était exposé le salarié et qu’il n’a pas pris les mesures 
nécessaires pour l’en préserver

28 février 2002

16 juillet 1941
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Conséquences de la faute inexcusable

▪ Majoration de la rente 
• En fonction de la gravité de la faute 

▪ Indemnisation complémentaire 
• Préjudice esthétique, d’agrément, moral, pretium  

doloris, diminution des possibilités de promotion  
professionnelle… 

▪ Augmentation de la cotisation et refacturation  
des sommes versées

 Victime

 Employeur
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La responsabilité pénale en matière de sécurité

Sanction des infractions 
de droit commun

RESPONSABILITÉ 
SUR LE FONDEMENT 

DU CODE PÉNAL

Sanction des infractions aux règles 
d’hygiène et de sécurité

RESPONSABILITE 
SUR LE FONDEMENT 
DU CODE DU TRAVAIL
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Responsabilité pénale

▪ Les différentes catégories d’infractions

Tribunal de police

Cour d’assises

Les contraventions

Les crimes

Peine min. : 3 750 € d’amende 

Peine max. : 10 ans de prison

Tribunal correctionnel
Les délits

Peine max : 3 000 € d’amende

Du
 p

lu
s g

ra
ve

...
...

au
 m

oi
ns

 g
ra

ve
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Infractions au Code du Travail

• Non-respect des prescriptions relatives à l’hygiène et à la 
sécurité du travail 

• Sanctions : 3 possibilités 
• Amende administrative 
• Transaction pénale 
• Procès verbaux de l’inspecteur du travail 

Responsable : 	 chef d’entreprise ou son délégataire 	 	 	
	 (responsabilité alternative) 
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La délégation de pouvoirs

▪ Responsabilité 
du chef d’entreprise

Elle doit être : 
• précise et limitée 
• permanente 
• antérieure 
• non cumulable

Un membre de la 
hiérarchie

DÉLÉGATION

Mission confiée  
au délégataire :  
faire respecter les règles 
d’hygiène et de sécurité…
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Condition de validité de la délégation de pouvoir

▪ Celui qui la reçoit doit avoir concrètement  

	 qui lui auraient permis d’éviter l’infraction et/ou l’accident

AUTORITÉ

MOYENS COMPÉTENCE

Pas d’exigence 
d’un écrit 

 délégation 
de fait



 COPYRIGHT. Tous droits réservés à PREFAS Incendie

Infractions au Code Pénal

▪ Atteinte involontaire à l’intégrité physique  
• Par maladresse, imprudence, inattention, négligence, manquement à 

une obligation de sécurité ou de prudence 
• Par violation manifestement délibérée d’une obligation de sécurité ou 

de prudence 

▪ Mise en danger d’autrui 
▪ Responsable : Toute personne fautive 
▪ Le chef d’entreprise, la hiérarchie, le personnel…. 

(responsabilité cumulative)
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Sanctions aux infractions du code pénal

Conséquences Prison Amende
Homicide involontaire 3 à 5 ans 45 à 75 K€

Atteinte involontaire à 
l’intégrité entraînant une 
Incapacité de Travail > 3 mois

2 à 3 ans 30 à 45 K€

Atteinte involontaire à 
l’intégrité entraînant une 
Incapacité de Travail < 3 mois 
ou 
Délit de mise en danger 
d’autrui

1 an 15 K€
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Récapitulatif des responsabilités dans l’entreprise

Accident du travail AT ou pas d’AT Pas d’accident du travail

Faute inexcusable de 
l’employeur ou d’un 

préposé 
Homicide ou atteinte 

involontaire à la vie ou à 
l’intégrité 

Abstention de porter 
secours

Infraction à la 
réglementation hygiène et 

sécurité

Mise en danger d’autrui

Code sécu sociale Code pénal Code du travail Code pénal

TASS Tribunal correctionnel Tribunal correctionnel Tribunal correctionnel

Majoration de la cotisation 
AT

Amende et/ou prison Amende x nbre salariés 
concernés

Amende et/ou prison

Responsable : l’entreprise Toute personne (salarié ou 
encadrant) ayant eu le 
comportement fautif 

condamné

Le chef d’entreprise ou son 
délégataire

Toute personne (salarié ou 
encadrant) ayant mis en 

danger la vie d’autrui
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Obligations de l’encadrement et de chaque 
travailleur
▪ Art. L. 4121-1 (code trav.) 

• L’employeur prend les mesures nécessaires pour assurer la 
sécurité et protéger la santé physique et mentale des 
travailleurs… 

• L 4121-3…Il met en œuvre les actions de prévention ainsi que les 
méthodes de travail et de production … il intègre ces actions et 
ces méthodes … à tous les niveaux de l’encadrement. 

▪ Art. L. 4122-1 (code trav.) 
•  … il incombe à chaque travailleur de prendre soin, en fonction 

de sa formation et selon ses possibilités, de sa santé et de sa 
sécurité ainsi que de celles des autres personnes concernées du 
fait de ses actes ou de ses omissions au travail. 
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Rôle de la ligne hiérarchique

Faire appliquer

Contrôler

Donner les moyens

Diffuser l’information

Définir un mode opératoire

Evaluer les risques

Rôle de la fonction prévention 
sécurité ?

Rôle des représentants du 
personnel CSE ?
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Est-il possible de respecter toutes les règles, tous 
les jours, lors de toutes les situations de travail ?

1. Oui 

2. Non
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Dérogation à la règle
▪ Qui déroge ? 

• Un manager : il s’agit d’une décision hiérarchique ! 

• Chaque niveau hiérarchique possède un certain niveau de 
dérogation 

▪ À quelles conditions ? 
• Dérogation choisie et non pas subie 

• Le champ de la dérogation est limité (dans le temps, le périmètre, 
les personnes, les activités…) 

▪ Sous quelle forme ? 
• Écrite : bon de travail, avenant au PDP… 

• Orale sur des bonnes pratiques
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Critères d’une dérogation

Dérogation

Choisie

LimitéePar un 
chef

Sur quoi ne peut-on pas déroger?
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ENJEUX IMAGE 
DE MARQUE
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Un enjeu d’image

▪@
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LES ENJEUX EN 
CONCLUSION…
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Il existe donc bien 5 raisons de s’occuper de la 
prévention et de la protection des salariés:

1. Enjeux Humains 

2. Enjeux Economiques 

3. Enjeux Juridiques 

4. Image de marque externe 

5. Attractivité du métier pour les salariés
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La Culture Sécurité
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Exercice: 

Pourriez vous me dessiner ou représenter ce que le trépied de la 
sécurité représente pour vous ?

TRAVAIL groupe Durée : 10 min 
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Le « trépied »
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Le « trépied » de la sécurité

Du matériel en 
bon état et 

controlé

Des règles 
communes et de la 

méthode

Des grimpeurs 
attentifs  

et respectueux 
des règles 

Technique

Organisation

Comportement

Quels sont les facteurs qui entrent en jeu pour limiter les 
accidents de chute de hauteur ?
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Exercice: 

En quelques mots ou phrases courtes, pourriez vous me définir ce 
qu’est ou représente la Culture Sécurité en entreprise ?

TRAVAIL groupe Durée : 10 min 
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Les 4 niveaux de la Culture Sécurité

Ensemble des 
manières de FAIRE 

et des 
manières de 

PENSER partagées  
par un collectif

Culture
FATALISME

RESPECT DE LA REGLE

AUTONOMIE

VIGILANCE PARTAGEE

Phrases de fataliste: « touche du bois, c’est le métier qui rentre »

Phrases de l’obéissant: «T’es pas mon chef, C’est écrit où? »

Phrase de l’autonome: «C’est quoi le risque? »

Phrase du vigilant: «je vais lui dire qu’il n’a pas vu le risque? »
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Amélioration continue des performances
Ré

su
lta

ts

Temps

Ingénierie & 
Qualité 

Intégrité des 
installations

Système de 
Management

Facteurs 
Humains&Organisationnels

Zéro accident n’est 
pas possible

Zéro accident dépend 
de la chance

Zéro accident est atteint 
par choix

Culture 
HSE

Dépendant Indépendant Interdépendant
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Et si finalement il ne fallait 
pas analyser les 

comportements des salariés 
et investir sur ces 

comportements comme on 
investit sur du matériel et 

l’organisation/réorganisation 
du travail au sein de nos 

sociétés…
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La Culture Sécurité comme levier de 
performance
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Analysons donc les comportements 
au sein de nos entreprises
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	 Accident sans arrêt 

	 Premier soin 

	 Presqu’accident 

	 Situation dangereuse

Quel est l’événement sécurité 
représenté dans cette vidéo ?

Q13
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Accident mortel (hors trajet)

Invalides

Accidents déclarés 
(avec et sans arrêt)

1

72

1200 +  1200

Incidents, presqu’accidents

Dangers, Risques, Anomalies, Comportements à risque

Accidents bénins

1
Mort 
ou 
IPP

32
AT 

déclarés

On ne maitrise pas la gravité des accidents !

L’analyse des comportements
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Quelques exemples:

14 février 2021  
Vanne électrique en panne et l’éclairage de la zone étant 
 défectueux ce jour là, un salarié va ouvrir une vanne  
manuelle située en contre bas de la coursive, il chute en 
 descendant sur cette conduite. L’éclairage de la lampe  
frontale fixé sur le casque ne lui a pas permis d’évaluer  
correctement la distance entre son pied et la conduite. 

Actions correctives de l’entreprise : 
- Réparation de la vanne électrique 
- Réparation de l’éclairage de la zone 
- Sensibilisation du personnel 
- Installation d’un moyen d’accès à ces vannes (échelle 
fixe ou système de fixation sur caillebotis de la coursive 

AT de 7 jours : contusion de 
l’épaule et torsion du genoux
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15 janvier 2019  

Lors du dévissage du bouchon du bidon d’émulsion, 
le salarié a réalisé un effort conséquent. Le 
bouchon était collé au bidon suite au coulures de 
goudrons lors de la dernière utilisation et la clé 
utilisée pour ouvrir ces bidons n’est pas adaptée 
dans ce cas (pas de bras de levier). Cet effort a 
provoqué une déchirure du biceps droit 

Actions correctives : 

- Essuyer les coulures de goudrons sur le pas de vis 
d’ouverture du bidon 

- Création par l’atelier soudure de Plessis d’une 
clés adaptées( cf photo)

AT sans arrêt : déchirure 
biceps droit

Quelques exemples: (suite)
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Qu’est-ce qu’un comportement ?
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Quel est le comportement de ces cyclistes? 

 	 Ils sont fous ; inconscients ! 

 	 Ils franchissent la barrière et traversent la voie ferrée 

	 ils sont prêts à prendre tous les risques pour gagner 

	 Il sont dynamiques et motivés

Définition du comportement ? Q14
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Définition du comportement ?

« Partie de l’activité d’un individu qui se manifeste à 
un observateur » 

= 
Action objectivement observable
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Exercice: 

Listez 10 exemples de comportements à risque que l’on peut 
observer aujourd’hui chez VALRHONA 

La première équipe à 10, arrêtera le temps !

TRAVAIL groupe Durée : 10 min 
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Exercice: 

Réfléchissons maintenant aux facteurs/raisons qui nous poussent 
à prendre des risques. 

Pourquoi un individu prendrait-il des risques ?

TRAVAIL groupe Durée : 10 min 
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Les 4 motifs de prise de risque
Je ne me rends pas compte du 
risque au moment où je le prends 
…

MECONNAISSANCE

INATTENTION

Je n’ai pas le choix …

C’est mon choix …

J’ai pas conscience du risque 
au moment où je le prends …
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Parmi les 4 motifs de prise de risque, quel est celui 
que l’on va trouver dans une grande majorité des 

accidents aujourd’hui chez VALRHONA ?

MECONNAISSANCE

INATTENTION

Je n’ai pas le choix …

C’est mon choix …

Les motifs de 
prise de risques 

chez VALRHONA
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Comment mieux réfléchir et penser 
sécurité ?
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Réduire la prise de risque  en utilisant la 
méthode  

« 2’ minutes attitude »
Réaliser le plus souvent possible une « 2’ minutes attitude  », 
notamment pour chaque situation inhabituelle rencontrée 

Participer activement et attentivement aux visites et réunions de 
sécurité pour : 

consolider ses bonnes pratiques 
remettre en cause ses mauvaises habitudes 

Créer des automatismes par : 
le respect des règles, règles D’Or, 
la correction immédiate des anomalies constatées 

Et armer sa vigilance On n’est pas pressé 
de faire une ânerie
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VIGILANCE PARTAGÉE 

OSER et 
ACCEPTER

la REMARQUE
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LA CULTURE 
SÉCURITÉ EN 

CONCLUSION…
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Ensemble des 
manières de FAIRE 

et des 
manières de 

PENSER partagées  
par un collectif

Culture

VIGILANCE PARTAGEE
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L’analyse de risque
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Commençons par un 
peu de « vocabulaire » 

commun…
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Notions de base

Incident Presqu’accident Accident
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DANGER  
= 

ce qui peut blesser !

RISQUE 
= 

ce qui peut arriver ! 

DANGER OU RISQUE
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DANGER  
= 

ce qui peut blesser !

RISQUE 
= 

ce qui peut arriver ! bless arriv

DANGER OU RISQUE
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Mécanisme d’apparition d’un AT ou 
d’une MP 

DANGER Individu
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DOMMAGE

DANGER Individu
R
I
S
Q
U
E

Situation 
dangereuse

Mécanisme d’apparition d’un AT ou 
d’une MP 
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DOMMAGE

DANGER Individu
R
I
S
Q
U
E

Situation 
dangereuse

Gravité Probabilité

Mécanisme d’apparition d’un AT ou 
d’une MP 
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DOMMAGE

DANGER Individu
R
I
S
Q
U
E

Situation 
dangereuse

Gravité

Probabilité

Mécanisme d’apparition d’un AT ou 
d’une MP 
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La perception des risques
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Mieux que la perception du risque 
La cotation du risque 

Probabilité 

4. Très probable  
3. Probable 
2. Peu probable 
1. Improbable 

Gravité 

4. Mort 
3. Invalide 
2. Accident avec Arrêt 
1. Soins infirmerie
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Gravité

Probabilité

Pe
u pro

bab
le

pro
bab

le

im
pro

bab
le

Trè
s p

ro
bab

le

Règles d’Or, 
Protocoles 
Règles …

Risque 
acceptable

Risque 
inacceptable

Mort

Avec arrêt

Premier soin

Invalidité

« DROIT DE 
RETRAIT »

Cotation du risque 
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L’analyse des risques: 
Une obligation, 

principe, méthode
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Une obligation réglementaire 

•   Directive européenne de 1989 

•   Loi du 31 décembre 1991 

•   Décret du 5 novembre 2001 

•   Circulaire ministérielle du 18 Avril 2002 

L’évaluation des risques
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Art R 4121-1 à 4 ex décret N°1016-2001
• L’employeur transcrit sur un document unique le résultat de l’évaluation des 
risques. 

• Cette évaluation comporte un inventaire des risques identifiés dans chaque 
unité de travail de l’établissement. 

• La mise à jour est effectuée annuellement ou lors d’aménagement 
important de poste de travail ou information supplémentaire. 

• Le document unique est tenu à disposition du CSE/CSE, des délégués du 
personnel, du médecin du travail. Il doit être présenté sur leur demande à 
l’inspecteur du travail et aux organismes de prévention.

La non application du Décret 
est sanctionnée d’une amende

L’évaluation des risques
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La circulaire N°6 DRT du 18 avril 2002
• Document unique : 

– Cohérence 
– Commodité 
– Traçabilité  

• Doit déboucher sur un plan d’actions  → Programme annuel 

• Identifier les dangers puis analyser les risques 

• Approche pluridisciplinaire (matériel, technique, 
organisationnel) 

• Association des acteurs internes à l’entreprise (CSE,  
médecin du travail, travailleurs, ….)

L’analyse des risques se fait  
à partir du travail réel des agents

L’évaluation des risques
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Ouvrons l’oeil car 
l’analyse de risques 

ça se prépare…
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Ecart entre une situation observée et  

une situation de référence 

Cet écart, conjugué à un autre fait,  

peut provoquer un accident

Une Anomalie
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• LA LOI 
- référentiel écrit, clairement défini

• LA PROCEDURE 
- référentiel écrit, clairement défini

• LA PRATIQUE,  
   LES REGLES DE L’ART 
- non écrit 
- pas forcément admis par tous

SOCIAL

PERSONNEL

ENTREPRISE

La situation de référence
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Les outils du DU
C2#

Cotation
Niveau

1
Bénin

4
sérieux

7
grave

10
très grave

Cotation
Niveau

1

Peu 

fréquent

4
Fréquent

7
Souvent

10

Très 

souvent

Cotation
Niveau

1

Peu 

fréquent

4
Fréquent

7
Souvent

10

Très 

souvent

entre 25 et 50% des enregistrements (année A-1)

entre 50 et 75% des enregistrements (année A-1)

plus de 75% des enregistrements (année A-1)

moins de 25% des enregistrements (année A-1)

Moins d'une fois par semaine

Plusieurs fois par semaine

Plusieurs fois par jour

Tout le temps

Note d'occurrence/sensibilité

Sécurité

Sensibilité de l'atelier (Accidentologie)

Sécurité

Note de Gravité

Sécurité

Accidents bénins

Accident  ou pas de MP

Accident avec gravité potentielle élevée (chute de 

hauteur> 2m, port de charge >10Kg,….)  ou exposition 

entrainant une MP réversible

Accident mortel, incapacité permanente ou exposition 

entrainant une MP irréversible.

Note de Fréquence

C2
#

Gp

Fe

Fo

Risque Brut

1

1

1

1

1

1

4

4

1

4

1

4

4

1

1

4

1

1

7

7

1

7

1

7

7

1

1

7

1

1

10

10

1

10

1

10

10

1

1

10

1

4

4

16

4

1

4

16

4

4

1

16

1

4

7

28

1

7

4

28

4

1

7

28

4

7

1

28

7

1

4

28

7

4

1

28

1

4

10

40

1

10

4

40

4

1

10

40

4

10

1

40

10

1

4

40

10

4

1

40

1

7

7

49

7

1

7

49

7

7

1

49

4

4

4

64

1

7

10

70

1

10

7

70

7

1

10

70

7

10

1

70

10

1

7

70

10

7

1

70

1

10

10

100

10

1

10

100

10

10

1

100

4

4

7

112

4

7

4

112

7

4

4

112

4

4

10

160

4

10

4

160

10

4

4

160

4

7

7

196

7

4

7

196

7

7

4

196

4

7

10

280

4

10

7

280

7

4

10

280

7

10

4

280

10

4

7

280

10

7

4

280

7

7

7

343

4

10

10

400

10

4

10

400

10

10

4

400

7

7

10

490

7

10

7

490

10

7

7

490

7

10

10

700

10

7

10

700

10

10

7

700

10

10

10

1000

EXERCICE EVAL RISQUE SANS  
COTATION VALRHONA
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La méthode 
de calcul des 

risques
VALRHONA

C2#

Cotation Niveau

1 Bénin

4 sérieux

7 grave

10 très grave

Cotation Niveau

1 Peu 
fréquent

4 Fréquent

7 Souvent

10 Très 
souvent

Cotation Niveau

1 Peu 
fréquent

4 Fréquent

7 Souvent

10 Très 
souvent

entre 25 et 50% des enregistrements (année A-1)

entre 50 et 75% des enregistrements (année A-1)

plus de 75% des enregistrements (année A-1)

moins de 25% des enregistrements (année A-1)

Moins d'une fois par semaine

Plusieurs fois par semaine

Plusieurs fois par jour

Tout le temps

Note d'occurrence/sensibilité

Sécurité
Sensibilité de l'atelier (Accidentologie)

Sécurité

Note de Gravité

Sécurité

Accidents bénins

Accident  ou pas de MP

Accident avec gravité potentielle élevée (chute de 
hauteur> 2m, port de charge >10Kg,….)  ou exposition 

entrainant une MP réversible
Accident mortel, incapacité permanente ou exposition 

entrainant une MP irréversible.

Note de Fréquence
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La méthode 
de calcul des 

risques
VALRHONA

C2#

Gp Fe Fo Risque Brut
1 1 1 1
1 1 4 4
1 4 1 4
4 1 1 4
1 1 7 7
1 7 1 7
7 1 1 7
1 1 10 10
1 10 1 10

10 1 1 10
1 4 4 16
4 1 4 16
4 4 1 16
1 4 7 28
1 7 4 28
4 1 7 28
4 7 1 28
7 1 4 28
7 4 1 28
1 4 10 40
1 10 4 40
4 1 10 40
4 10 1 40

10 1 4 40
10 4 1 40
1 7 7 49
7 1 7 49
7 7 1 49
4 4 4 64
1 7 10 70
1 10 7 70
7 1 10 70
7 10 1 70

10 1 7 70
10 7 1 70
1 10 10 100

10 1 10 100
10 10 1 100
4 4 7 112
4 7 4 112
7 4 4 112
4 4 10 160
4 10 4 160

10 4 4 160
4 7 7 196
7 4 7 196
7 7 4 196
4 7 10 280
4 10 7 280
7 4 10 280
7 10 4 280

10 4 7 280
10 7 4 280
7 7 7 343
4 10 10 400

10 4 10 400
10 10 4 400
7 7 10 490
7 10 7 490

10 7 7 490
7 10 10 700

10 7 10 700
10 10 7 700
10 10 10 1000
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Exercice: 

Réalisons maintenant une EVRP en allant évaluer 2 postes de 
travail au sein de l’usine

TRAVAIL groupe Durée : 45 min 
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Finalement, quels 
sont les risques et/
ou risques majeurs 

identifiés?
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Les outils incontournables 
du donneur d’ordre
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Le Plan de 
Prévention des 

risques
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PLAN DE 
PREVENTION

• CHANTIERS OUVERTS : PLAN DE PREVENTION (PDP) 

• CHANTIERS CLOS : PLAN PARTICULIER DE SECURITE ET DE PROTECTION 
DE LA SANTE (PPSPS) 

• OPERATIONS CHARGEMENT ET DECHARGEMENT : PROTOCOLES DE 
SECURITE
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PDP ou PPSPS
Décret 92-158 

L 4512-1 et s

Loi 93-1418 

R 4532-2

PDP 
(Plan de Prévention) 

Interférences entre 
Entreprise Utilisatrice et 
Entreprises Extérieures 

PPSPS 
(Plan Particulier de Sécurité 

et Protection de la Santé) 

 
Interférences entre 

Entreprises Intervenantes 
(Chantiers de bâtiment ou 

génie civil clos et 
indépendants)
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R 4512-1 ex Décret 
92-158 du 20 février 1992

EU EU EE EE EE

PREVENTION DES RISQUES LIES 
 AUX INTERFERENCES ENTRE LES ACTIVITES,  

LES INSTALLATIONS ET LES MATERIELS  
DES DIFFERENTES ENTREPRISES PRESENTES  

SUR UN MÊME LIEU DE TRAVAIL



 COPYRIGHT. Tous droits réservés à PREFAS Incendie

Opération : 
Une ou plusieurs prestations de services ou de travaux 
réalisées par une ou plusieurs entreprises afin de concourir à 
un même objectif 

Entreprise Extérieure : 
Entreprise juridiquement indépendante de l’entreprise 
utilisatrice, amenée à faire travailler son personnel 
ponctuellement ou en permanence dans les locaux de 
l’utilisatrice

EU EU

EE EE

Entreprise Utilisatrice : 
Entreprise « d’accueil » où une opération est 
effectuée par du personnel appartenant à d’autres 
entreprises
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Obligations générales

EE EE EE

- Coordination générale des mesures de prévention 

- Alerte des EE si informé d’un danger grave

Transmission préalable par écrit à l’EU de certaines 
informations (date d’arrivée, durée et nombre 

prévisible de salariés, etc.)

EU EU

EU EU

+

EE EE EE

Responsables de l’application des mesures  
de prévention nécessaires à  

la protection de leur personnel
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Avant l’opération

Inspection préalable 
des lieux de travail

Analyse des risques liés 
à l’interférence

Plan de prévention

Invitation 

Du CSE

EE EE EEEU EU

+ +

Avis 

Du CSE

EE EE EEEU EU

+ +
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Plan de prévention

Écrit si
> 400 heures sur 12 mois

Travaux dangereux

Tenu à la disposition : 
	 - de l’inspecteur du travail 
	 - de la CARSAT (ex CRAM) 
	 - des élus CSE 
	 - des médecins du travail
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Protocole de Chargement et 
déchargement  

        R 4515-1 à 11

• Inspection préalable des lieux remplacée par 
« échange préalable » 

• Plan de prévention remplacé par protocole de sécurité 
• Protocole de sécurité obligatoire par écrit dans tous 

les cas

Toute activité concourant à la mise en place sur ou dans un engin 
de transport routier, ou à l’enlèvement de celui-ci, de produits, 

fonds et valeurs, matériels ou engins, déchets, objets et 
matériaux de quelque nature que ce soit
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Focus Plan de prévention

Opérations permanentes / Opérations ponctuelles 
Le plan de prévention annuel: 

Dans la pratique, bien que cette possibilité ne soit pas prévue par la réglementation, on constate 
la mise en place de PdP annuels pour certaines opérations réalisées tout au long de l’année. 
Ceci concerne des travaux ou opération présentant un caractère répétitif. (entretien de locaux, 
maintenance informatique, chariot…) 

En revanche, si une opération exceptionnelle n’est pas couverte par le plan de prévention 
existant, il sera indispensable de mettre en place un plan de prévention spécifique à celle-ci. 

Dans tous les cas, le plan de prévention sera revu au minimum une fois par an afin de s’assurer 
que les risques ne sont pas modifiés et que les mesures de préventions sont toujours valides. 

Dans le cas où l’opération dépasserai les 90000 heures sur les 12 mois, des inspections devront 
être programmées au moins tous les trimestres.
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Focus Plan de prévention

Opérations permanentes / Opérations ponctuelles 
Cas du plan de prévention écrit non obligatoire: 

Même si la rédaction d’un PdP écrit n’est pas obligatoire, toutes les autres obligations restent 
obligatoires (inspections préalable, analyse des risques interférents, définition des mesures de 
prévention…) 

Il est envisageable de faire donc un PdP simplifié afin d’assurer une traçabilité des décisions 
prises en inspection préalable.
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Exercice: 

Votre entreprise réalise des travaux afin d’agrandir votre 
entrepôt de matières premières. Les travaux seront réalisés 

pendant l’activité normale du site et de l’entrepôt. 

A vous de jouer, merci de réaliser le PdP qui va encadrer cette 
opération.

TRAVAIL groupe Durée : 25 min 
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Le permis de Feu
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PERMIS DE FEU

• OPÉRATIONS INTERNES 

• OPÉRATIONS EXTERNES
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Obligations générales

Opérations par point chaud: le permis de feu 
Les travaux par points chauds regroupent : 

- les opérations d’enlèvement de matières ou de désassemblage d’équipements (découpage, 
meulage,...), 

- les opérations d’assemblage (soudures) ou d’étanchéité (bitume). 

De manière générale, cette désignation comprend tous les travaux générateurs d’étincelles ou 
de surfaces chaudes. 

Les machines portatives tournantes (disqueuses, tronçonneuses, perceuses...) sont autant 
impliquées dans l’accidentologie que les chalumeaux d’oxycoupage et les postes de soudage.
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Focus Permis de Feu

Quand ? 

La rédaction du permis de feu doit être obligatoire pour tous travaux par points chauds. 

Cette démarche s’intègre dans les procédures existantes (autorisation de travaux, plan de 
prévention, plan particulier sécurité protection de la santé (PPSPS)...) et fait partie intégrante 
des mesures de prévention issues de l’évaluation des risques de l’entreprise (document unique). 

Le permis de feu doit être formalisé et expliqué. Chaque intervenant doit connaître les risques et 
les moyens à mettre en œuvre pour les diminuer et s’engage à respecter les règles de 
l’intervention. 

La procédure de permis de feu doit être clairement affichée. Les différents responsables (voir ci-
dessous Qui le remplit ? ), nommément désignés sur celui-ci, doivent être physiquement 
présents lors de l’exécution des travaux (y compris pour les travaux postés).
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Focus Permis de Feu
Validité 

Le permis de feu a une validité limitée dans le temps. Il doit être réévalué dès qu’un de ses 
éléments constitutifs a changé (lieu, environnement, procédé, nature des travaux, 
intervenants...). 

Sa validité est de toute manière clairement indiquée sur le document. 
Dans le cas où un permis de feu court sur plusieurs jours, sa validité doit être vérifiée 
quotidiennement. 

En effet, il faut veiller à l’apparition de nouveaux risques jusque dans les locaux voisins. 

Pour les entreprises fonctionnant en équipes successives, le permis de feu doit être validé à 
chaque changement de poste, afin d’assurer la transmission des informations à l’équipe 
suivante. 

A la fin des travaux, il est conseillé d’archiver le permis de feu, ce qui permet de créer un 
historique et d’établir la traçabilité des interventions. 
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Les autorisations 
de travail
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PLAN DE PREVENTION 

ENR 029 Indice : 13 

Mise à jour : 20093 

Page 1/12 

 

 

C2 

 

 
(Ce document fixe les conditions d’intervention du personnel d’une entreprise extérieure, 

conformément au décret du 20 février 1992 dans notre établissement pour un type d’opération sur un 
périmètre prédéfini et ce maximum pour les 12 mois suivant la date de son établissement) 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Rédacteur Vérificateur 
Coordinateur SE Responsable SE 

PPLLAANN  DDEE  PPRREEVVEENNTTIIOONN    

RREENNSSEEIIGGNNEEMMEENNTTSS  GGEENNEERRAAUUXX  

IDENTIFICATION ENTREPRISE UTILISATRICE ENTREPRISE EXTERIEURE 
 
Raison sociale 
 
Adresse 
 
 
Téléphone 
 
Personne à contacter 

 
VALRHONA SAS 
 
14 avenue Président Roosevelt 
26600 Tain l’Hermitage 
 
04-75-07-90-90 
 
Elisande Bourry 06 08 23 26 58 
Jean Christian Cabray 07 86 99 08 49 
Claude Rossignol 06 75 67 04 57 
Eloise Galland 06 38 89 33 98 

 
………………………………………………… 
 
………………………………………………… 
………………………………………………… 
 
………………………………………………… 
………………………………………………… 

OOPPEERRAATTIIOONN  ((ttrraavvaauuxx))  ÀÀ  EEFFFFEECCTTUUEERR  

 
Nature des travaux 

……………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………… 

Périmètre de l’opération 
(délimitation des zones de travail 
de l’EE) 

Site : 
……………………………………….. 
………………………………………. 

Atelier : 
………………………………………. 
……………………………………… 

Effectifs prévus pour effectuer 
l’opération 

Minimum : 
…………………………............... 

Maximum : 
……………………………………….. 

Nombre d’heures totales 
prévisibles pour la durée de 
l’opération 

………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………. 

Utilisation de sous-traitant par 
l’EE 
 

□ Oui à Dans ce cas demander une autorisation de travail 
(ENR30) à chaque intervention d’un sous-traitant et le chef 
de chantier Valrhona l’annexera à son dossier projet. 
□ Non 
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AUTORISATION DE TRAVAIL VALRHONA 

ENR 1226                                            VERSION : 2                                 DATE D'APPLICATION : 20/07/2023 

C2 
  
 

L’autorisation de travail doit être établi avant tout travail réalisé dans l’entreprise par une société extérieure. 
Cette autorisation ne se substitue pas au plan de prévention, il permet une analyse approfondie de l’opération en fonction du 

contexte. Elle doit être renouvelée tous les jours. 
 
Autorisation de travail lié à un plan de prévention :  oOui    o Non 

Description du travail 

Nouveaux Risques identifiés et actions de prevention/ protection vs plan de prévention 
Risques identifiés  Actions de prévention et de protection (préciser le responsable) 
 
 

 

Risque lié à la coactivité 
 
 
 
 
 

 

L’opération nécessite un permis de feu oOui Non 
L’opération nécessite un permis d’accès en toiture oOui Non 

En cas d’incident 

 
En cas d’accident, appeler le 15………………… et faire appel à un SST                                                                           
Localisation des moyens de premiers secours…………………………….. 

 
En cas d’incendie, appeler le 18.………………… et faire appel à un EPI                                                                             
Consignes particulières : ……………………………………………………………. 

Risque qualité lié au contexte 

Risques qualité Mesures de préventions 
 
 

 
 
 
 
 
 

Intervenants 
Donneur d’ordre 
Nom :  
Fonction :  
Téléphone :  

Date et signature :  

 
Intervenants, y compris sous-traitants 
Responsable :  
Nom/Fonction/Téléphone :  …………………………………… 
Opérateurs : 
Nom/Fonction/Téléphone :… …………………………………… 
Nom/Fonction/Téléphone :……………………………………………………… 

Date et signature : 

 

Date du jour :   Nom Entreprise :  Lieu :o Site Guironnet  
         o Site Dodet   
         o Site Roche de Glun 
 

Plage horaire de 
travail :  
oJournée o Nuit  
o Weekend 
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Fiche d'intervention pour travaux à risque C2#

ENR 318 Version : 9 Date d'application : 22/09/2022

SERVICE PRODUCTION SERVICE TECHNIQUE SERVICE QUALITE SERVICE SECURITE

NOM : NOM : NOM : NOM :

DATE : DATE : DATE : DATE :

VISA : VISA : VISA : VISA :

ATELIER :

INSTALLATION CONCERNEE :

OBJECTIF DES TRAVAUX :

DUREE D'INTERVENTION : 

DESCRIPTION DU TRAVAIL A EFFECTUER : Co-activité avec la production Période d'inactivité de la production

BESOIN D'UNE  REVISION FOOD DEFENSE (ENR 645) :

BESOIN D'UNE DEMANDE DE REVISION HACCP (ENR 313) :

BESOIN DE REDACTION D'UN PLAN DE PREVENTION (ENR 029) :

BESOIN DE REDACTION D'UN PLAN DE PREVENTION SIMPLIFIE (ENR 030) :

COMMENTAIRES OU INFORMATIONS PARTICULIERES : 

MEMO

Baliser la zone de chantier avec affichage et porter les EPI adaptés à chaque situation. 
Nettoyer & désinfecter chaque nouvelle pièce installée. Le nettoyage de la zone de chantier doit être fait au fur et à mesure de son avancement par les intervenants (rangement outils, nettoyage sol, enlèvement poubelles..) 

=> se référer à l'INS 253 Guide de bonnes pratiques de Maintenance & Travaux Neufs
Si un incident (des personnes, sur l'environnement ou qualité) se produit, merci d'en informer votre interlocuteur et de le déclarer. 
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 ENREGISTREMENT ENR 041 Indice : 2 

PERMIS D’ENTREE EN ESPACE 
CONFINE 

Mise à jour 
13210 
Page 1/1 

 

 

DATE :………………………………… 
HORAIRES DE TRAVAIL : Heure début :……………………        Heure fin :…………………… 
 
INSTALLATION CONCERNEE :……………………………………………………………… 
 
DESCRIPTION DU TRAVAIL A EFFECTUER : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………                     
INTERVENANTS AUTORISES : SURVEILLANTS : 
Nom Signature Nom Signature 
    

    

    

    

 
POINTS A VERIFIER AVANT D’ENTRER DANS L’ESPACE CONFINE : 
 
Risques Mesures de prévention Oui  Non NA 

Electrocution, 
Coincement 

Condamnation et consignation de l’installation    
    

Asphyxie 
Ventilateur d’air     
Détecteur Oxygène    
    

Brûlures Refroidissement de la zone    
    

Objets blessants 
Gants anti-coupures et manches longues     
Casque    
    

Chutes 
Port de Harnais de sécurité + corde    
Formation Travail en hauteur    
    

ATEX Si travail en zone ATEX, vérification que le 
matériel est adapté 

   

 
NOM ET SIGNATURE DU RESPONSABLE DE SECTEUR :      ……………………………… 
                                                                                          ……………………………………   
Autorisation accordée par : 
Date : 
Heure : 
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 ENREGISTREMENT ENR 041 Indice : 2 

PERMIS D’ENTREE EN ESPACE 
CONFINE 

Mise à jour 
13210 
Page 1/1 

 

 

DATE :………………………………… 
HORAIRES DE TRAVAIL : Heure début :……………………        Heure fin :…………………… 
 
INSTALLATION CONCERNEE :……………………………………………………………… 
 
DESCRIPTION DU TRAVAIL A EFFECTUER : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………                     
INTERVENANTS AUTORISES : SURVEILLANTS : 
Nom Signature Nom Signature 
    

    

    

    

 
POINTS A VERIFIER AVANT D’ENTRER DANS L’ESPACE CONFINE : 
 
Risques Mesures de prévention Oui  Non NA 

Electrocution, 
Coincement 

Condamnation et consignation de l’installation    
    

Asphyxie 
Ventilateur d’air     
Détecteur Oxygène    
    

Brûlures Refroidissement de la zone    
    

Objets blessants 
Gants anti-coupures et manches longues     
Casque    
    

Chutes 
Port de Harnais de sécurité + corde    
Formation Travail en hauteur    
    

ATEX Si travail en zone ATEX, vérification que le 
matériel est adapté 

   

 
NOM ET SIGNATURE DU RESPONSABLE DE SECTEUR :      ……………………………… 
                                                                                          ……………………………………   
Autorisation accordée par : 
Date : 
Heure : 
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PERMIS D’ACCES EN TOITURE 
Mise à jour 
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DATE :………………………………… 
HORAIRES DE TRAVAIL : Heure début :……………………        Heure fin :…………………… 
 
INSTALLATION CONCERNEE :……………………………………………………………… 
 
DESCRIPTION DU TRAVAIL A EFFECTUER : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………                
INTERVENANTS AUTORISES : SURVEILLANTS : 
Nom Signature Nom Signature 
    

    

    

 
POINTS A VERIFIER AVANT D’ACCEDER EN TOITURE : 
 
Risques Mesures de prévention Oui  Non NA 

Chute à travers la 
toiture 

Présentation des consignes de sécurité et de la 
cartographie des zones à risque (INS 810) 

   

Analyse de risque particulière et protocole 
spécifique en cas d’intervention sur une zone à 
risque : Fibrociment, tuiles, distance inférieure 
à 1.5m du bord… 

   

Utilisation d’accès sécurisé    

Travail isolé Si travail isolé, contact permanent avec une 
personne au sol 

   

Intempéries S’assurer de l’absence d’intempérie mettant en 
danger les intervenants  

   

Chutes 
Port de Harnais de sécurité     
Formation Travail en hauteur    
Casque ou casquette coquée    

Travail de nuit Utilisation d’une lampe frontale    
 
NOM ET SIGNATURE DU RESPONSABLE DE SECTEUR :      ……………………………… 
                                                                                       ………………………………  
Autorisation accordée par : 
Date : 
Heure : 
 
Prévenir le responsable de secteur à la fin de l’intervention. 
Document à laisser sur la centrale incendie durant toute la durée de 
l’intervention. 
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C2

Fiche Sécurité au poste  : Accès en toiture
Version 2

Rédacteur Vérificateurs 
Coordinateur SE

RISQUES
 identifiés au poste et dans 

son environnement immédiat

SITE:  1&2

Si situation particulière, établir un 
mode sécurisé avec un 

responsable ou/et Service SE 

Responsable SE et Responsable maintenance

UAP: Service Technique INTERVENTION : Accès en toiture 

Historique  accident = 2 : 
- Passage à travers la toiture
- Coupure lors d’un déplacement 

suite à une intervention en 
toiture

Mesures de prévention 
OBLIGATOIRES

Formation  OBLIGATOIRE

Chute de hauteur

Glissage si sol 
mouillé ou gelé

INS 810
16200

Foudre par temps 
d’orage

Chute d’objet Fin d’intervention : Empêcher 
toute possibilité d’accès : 

Cadenas sur échelle…

Pour les points nécessitant un 
ancrage avec harnais : 

Travail en hauteur

Risques liés au 
travail isolé

Si intervention seul : 
Obligation d’être en contact 

permanent avec une 
personne au sol  :

PTI en informant une 
personne sur site 
OU contact visuel 
OU talkie-walkie

Intervention sur toiture 
INTERDITE  par temps d’orage, pluie 

abondante, neige, vent violent, …

Intervention sur toitures dangereuses 
INTERDITE 

(fibrociment et polycarbonate, distance 
<1,50m du bord sans acrotère, tuiles en 

trop mauvais état)
Voir cartographie des zones à risque

INTERDICTION de monter, de s’appuyer 
ou de s’assoir sur les verrières ou les 

skydômes

Réalisation OBLIGATOIRE 
d’un permis d’accès en toiture 

(ENR 649) à laisser sur la 
centrale incendie

Mise à jour 
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Alerte « STOP 
CHANTIER / 

INTERVENTION »
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EMARGEMENT 

Contrôle du respect du Plan de prévention 
 

Réf : ECRPdP 

A la fin de l’intervention, remettre ce document au service sécurité pour archivage. 

 

Plan de prévention N° ………………………  /  Société …………………………… 

 

 PREFAS Incendie Société Extérieure Observations 

Début de l’intervention 
le ……/……/………... 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Durant l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Durant l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Durant l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Durant l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Durant l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Durant l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Durant l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Durant l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Durant l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Durant l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Durant l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

Fin de l’intervention 
le ……/……/………. 

Nom : 
Signature 

Nom : 
Signature 

 

 



 COPYRIGHT. Tous droits réservés à PREFAS Incendie

QUAND ?

Non-respect des règles VALRHONA (règles d’or 
sécurité) 

Non respect des éléments présents dans le PdP 

Danger grave ou imminent
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COMMENT ?
- Première dérive: arrête le technicien(ne) afin de 

supprimer le risque, faire un rappel à la règle 

Reporter l’écart sur la feuille « respect du contrôle du PdP) 

ATTENTION: SI EHPG : STOP CHANTIER 

- Deuxième dérive: arrête le technicien(ne) afin de 
supprimer le risque, faire un rappel à la règle de l’équipe 

Reporter l’écart sur la feuille « respect du contrôle du PdP) 
et prévenir le donneur d’ordre et le responsable EE
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EHPG : Evénement à Haut Potentiel de Gravité

● Accident corporel ayant réellement ou potentiellement des 
effets irréversibles. Un accident est également EHPG s’il 
répond à l’une des huit typologies de circonstances suivantes : 

➢ intervention sur réseaux électriques sous-tension 
➢ intervention dans un espace confiné 
➢ chute d’objet, projection d’objet, choc avec équipement mobile 
➢ exposition à des agents dangereux (chimiques, biologiques, fluides 

chauds/froids) 
➢ incendie, explosion 
➢ chute de hauteur 
➢ contact avec pièces en mouvement de machine 
➢ accident de la route
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COMMENT ?

- Troisième  dérive: arrête le chantier 

Reporter l’écart sur la feuille « respect du contrôle du PdP) 
et appeler le donneur d’ordre et le responsable de l’EE 
pour réaliser le STOP CHANTIER 

C’est l’EE qui propose un plan d’action:
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Boite à outils STOP 
CHANTIER

9

Nom :                            Prénom :

COUR ET QUAI DE CHARGEMENT  
ET DE DÉCHARGEMENT

TRANSPORT ROUTIER DE MARCHANDISES

On appelle le service HSE 
pour m’aider
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La chasse aux 
risques

9

Nom :                            Prénom :

COUR ET QUAI DE CHARGEMENT  
ET DE DÉCHARGEMENT

TRANSPORT ROUTIER DE MARCHANDISES
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CLING !

CL
ING !

CL
ING !
CLING !

CLANG !

MAINTENANCE
LIGNE DE PRODUCTION AUTOMATISÉE

Nom :                          Prénom :
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CLING !

CL
ING !

CL
ING !
CLING !

CLANG !

1

1

2

2

3
3

4

4

5

5

6

6

7

7

8

8

9

9

Happement
par la machine

Pression temporelle

Glissade

Chute d’objets

Projection 
de liquide
sous pression

Trébuchement Chute 
de hauteur

Nuisance 
sonore

Choc 
électrique

    LIGNE DE PRODUCTION AUTOMATISÉE
MAINTENANCE

MAINTENANCE
LIGNE DE PRODUCTION AUTOMATISÉE Éléments de correction
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Les rondes de 
sécurité
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Les rondes de sécurité ou visite d’inspection

Un outil prévention qui vise à occuper le terrain et à faire en sorte que la 
sécurité ne soit pas un sujet de discussion lors d’une réunion et puis 

laissée en suspend jusqu’à la prochaine réunion sécurité 
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Les rappels de 
consignes



 COPYRIGHT. Tous droits réservés à PREFAS Incendie

Les rappels de consignes

Les rappels de consignes sont des réunions programmées tous les 6 mois 
ou plus fréquemment, elles durent entre 30 min et 1 heure. Elles ont 

pour but de dédier un moment d’échanges avec le personnel autour de 
la sécurité. 

La réunion commence par la présentation d’un ordre du jour et se 
poursuit par des questions libres des salariés 
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Les causeries 
sécurité
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Elle est utilisée  dans une  démarche participative  visant  à améliorer  sur le long 
terme la sécurité du personnel. Et pour ce faire, il est nécessaire de respecter la 
philosophie  japonaise  du Kaïzen  ou en d’autres  termes  la méthodologie  des 
petits pas, avec  par  exemple  une  causerie  périodique  toutes  les deux 
semaines  comme le recommande  le Manuel d’Amélioration  de la Sécurité  des 
Entreprises (MASE). 

Les causeries sécurité
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La méthode des 5S 
appliquée à la sécurité
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POURQUOI LES 5S? 

.On s ’attend à obtenir :	 . L’ordre 

	 	 	 . La propreté 

	 	 	 . L’efficacité 

	 	 	 . La sûreté 

	 	 	 . Les méthodes 

	 	 	 . Le rangement 

. On veut chasser :	 	 . Le désordre 

	 	 	 . La saleté 

	 	 	 . L’inefficacité 

	 	 	 . L’insécurité 

	 	 	 . L’absence de méthode 

	 	 	 . L’encombrement 

Les 5S appliqués à la sécurité
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Les 5 étapes ou les 5 S: 

.Cinq mots japonais commençant par un S, rythment la méthode et fixent les actions par étape 

	 . SEIRI = Éliminer Supprimer 
déterminer ce qui est nécessaire et ce qui ne l’est pas. Isoler et se débarrasser de l’inutile  
(matériel, outils, produits, etc. ..) 

	  . SEITON = Ranger Situer 
déterminer et attribuer une place à chaque objet à conserver. 

	  . SEISO = Nettoyer Scintiller 
nettoyer et maintenir propre les équipements et l’aire du chantier.Remettre en état les 
objets ou équipements défectueux découverts lors du nettoyage. 

	  . SEIKETSU = Standardiser 
établir des habitudes, des standards de propreté et de rangement sur le chantier. 

	 . SHITSUKE = Respecter Suivre 
communiquer et généraliser les standards, les faire respecter et les améliorer. 

Les 5S appliqués à la sécurité
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Les campagnes 
d’affichage Sécurité
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Les campagnes d’affichage Sécurité



 COPYRIGHT. Tous droits réservés à PREFAS Incendie

Les campagnes d’affichage Sécurité
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Qu’allez vous 
choisir comme 
plan d’action ?
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Si vous aviez des questions à l’avenir, n’oubliez 
pas que nous assurons un service après vente 

prefasincendie@orange.fr

Merci pour votre attention

mailto:prefasincendie@orange.fr

